REGIMENTO GERAL DA SOBRAC

TITULD |- DO REGIMENTO GERAL

Artigo 1° - O Regimento Geral da Assodacdo Brasileira de Actstica, cuje nome fantasia € Sodedade Brasileim
de Actstica (SOBRAC) disdplina sua organizacdo e seu fundonamento, muaﬁto a dindmica das atividades e as
relagBesentre os orgdos de sua administracio, comissdes, divisdes rogionais e assodados. '
Paragrafo Unico — Todas as disposictes deste Regimento Geral sujeitam-se ao Estatuto Sodal e  legislagio
vigente. 3

TITULO Ii - DA NATUREZA E FINALIDADE

Artigo 2° - A Sodedade Brasileira de Aclstica (SOBRAC) é uma associacBo dvil sem fins lucratives, que tem
como finalidade promover o desenvolvimento cultural e cientifico dos profissionais, instituictes e estudantes
cla AcUstica ¢ dreas afins, na forma do artigo 3° de scu Estatuto Social.

Artigo 3° - A Sociedade Brasileira de Acistica (SOBRAC) podera propor, as entidades competentes, medidas
visando disciplinar, incentivar e fiscalizar o exercicic das atividades compreendidas em sua drea de atuagdo. -

TITULO 1l - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL_

Artigo 4° - A Suuedade Brasileira de Actistica: (SDBRAC} possui uma estrutura adm:mstratwa constituida dos
segumtes Grgans: _

|- As_semble:a Geral:

| = Diretoria;

[1l = Conselho Deliberativo;

IV —Consetho Fiscal;

V —Secretarda Executiva;

VI —Divisdes Regionais.

TITULOC 1V - COMPETENCIA, ATRIBUICOES E DEVERES DOS ORGADS.
SECAD | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 5° - A Assembleia Geral, nos termas dos artigos 19 a 23 do Estatuto Social, mnsﬁtm e pela reunidode
associados quites com suas obrigagfes sodais.

Artigo 62 - Os associados deverdo priorizar sua paz”'ti&pan;ﬁe nas Assembleias Ordindrias e Extraordiﬁérias
tendo em vista a necessidade da coiaboragao de todos para o fortaledmento da Sociedade Brasileira cie
Actstica {SOBRAC).

Paragrafo Unico — A ausénda do assodado, mesmo quando justificada, ndo o exime de aceitar ou cumpnr as

deliberactes da Assembleia Geral.

: . T
Artigo 7 - A Mesa Dirctora da Aés_embleia € composta pelfo Presidente € pelo secretdrio da SOBRAC, bem

como por outros colaboradores; a critério da Diretoria.
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Parégrafo 12 — A diregiio dos trabalhos serd exercida pelo Presidente da SOBRAC, a quem cabera resolver os -

casos omissos no Estatuto e no Regimento Geral, quanto ac andamento da Assembleia.
Pardgrafo 22 — O sccretdrio da SOBRAC seré o responsavel pela elaboracdo da Ata e a veriticacdo do gudrum
nas situagdes que necessitem quorum qualificado.

Artigo 82 - E permitids a participacio de convidados na Assembleia Geral, visando prestar esclarecimentos
sohre temas a serem discutidos, com direito a voz, mas sem direito a voto.

Paragrafo Unico — O Presidente da Assembleia comunicard ao plendrio a prcsenca dos conmdados e

estabelecera o tempo disponibilizado para o pronunciamento.

Art:go g -0 FEgtSth da Assemblesa por meio de filmagem, fotografias e gravagam em audio p@dera ser
autorizado e deve ser solicitado com antecedéncia a Diretoria da SOBRAC.
Pargrafo Unico - O acesso da imprensa as dependéndas onde se realiza a Aegsemblela poderad ser aumr;zado

pela Diretoria, coenforme a conveniénda da assedagdo, sendo pnonzado o sigilo nas dedsdes, gue s3o de

interesse apenas de associades.

SECAQ Il — DA BIRETORIA

Artigo 10 - A Dirctoria, na forma do art. 29 do Estatuto Sodal, sera composta por: Presidente, ch—Presidenté _

1° Secretario, 2° Secretario, 17 Tesoureiro e 2* Tesoureirg, sendo todos assodados efetivos, devidamente
eleitose referendados pelaAssembleia Geral, com mandato de dois {02) anos.

Paragrafo tnico - Os integrantes da Diretoria deverfo cumprir as deliberagies da Assembleia Gerdl e as
atribuigbes dispostas nos artigos 29 a 37 do Estatuto So‘r:ial.

Artlgo 11 — A finalizagdo do promsso eletwu da nova Diretoria ocorrerd com o referendo do resultado em
Assembleia Geral, quando inidard o periedo de tramsicdo, no gual a Diretoria disponibilizard aos noves
dirigentes os documentos que lhe forem solicitados, a fim de dar plena continuidade a administracao.

Pardgrafo tnico - O mandato dos integrantes da nova Diretoria terd inicio no més de janeiro do ano seguinte a,

sua eleicsio.

Artigo 12- No caso de rehincia, morte, destituigio ou gualquer outra causa gue cnseje a auséncia

permanente do Presidente, o Vice-Presidente assumird o cargo até o final do mandato, caso ja tenha

_ transcorrido mais de 1/3 do mandato. Caso contrario, um Novo processe cletivo deve ser convocado, num

prazo méximo de sessenta dias. ' .
‘Paragrafo Unico: No caso de nova eleicdo a posse do nove Pms;dema sera imediata e o mandato serd para o
periodo complementar ao final do mandato previsto.

Artigu 13- A Dirctoria reunir-se-3 de forma presendal ou virtual, ordinariamente, uma vez ao més, e,
extraordinariamente, sempre gue convocada pelo Presidente, por sua iniciativa ou a'pedido da metade de
seus membros. ; \

Paragrafo Unico - As reunides serdo iniciadas com a presenca minima da metade mais um dos seus membros,
os quais deverdo empenhar-se para partidpar de todas as reunides.

Artigo 14 - A Diretoria discutird e definird a melhor forma de CONVOCacAD para as suas reunides, levando em

conta gue a ausénda, de qualquer integrante, a trés reunides consccutivas, sem 1ust|fu:at|va formai mphcam

automaticamente no seu desligamento do exercicio dafu ngan
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Artigo 15 - As reunides da Biretoria serdo precedidas de pauta previamente divulgada, bem como formalizadas
por meio de Atz. ;

Artigo 16- A Diretoria, conforme stias competéndas conferidas gelo Estatufo Social, bem come os demais
érgdos administrativos da entidade, ter8o suas decisbes determinadas através de resoluges (dos Cnnseihm} !
atos normativos {da Diretoria) e recomendagiies (dos Conselhos ou da Diretoria).

Paragrafo (inico — As resdluc8es, atos normativos e recomendagdes pnderao ser alterados ou revogadas pela
Assemblela Geral.

Artigo 17 - Os funciondrios, cuja contratagio compete a Diretoria, ndo paderdo possulr parentesco em 12 ou
22 grau com os integrantes de guaisquer drgdos de administracdo da SOBRAC. '

SECAO lil - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Ariigfo 12 - © Consclho Deliberativo, na forma do artigo 24 do Estatute Sccial, em conjunto coma Diretoriag o
Conselho Fiscal buscara a efetivagio dos cbjetives da SOBRAC previstos no artige 3° do Estatuto Social,
obedecendo as atribuictes que lhe sfo previstas no artigo 27 do referido documentao.

Paragrafo dnico - O mandato dos integrantes do novo Consetho terd infciono més de janeiro do ano seguinte
a sug eleicdo.

Artigo 19 — Todas as deliberagfes realizadas nas reunifies deverdo ser tramscritas em Ata, que serdo

arquivadas e disponibilizadas aos assodados.

Paragrafo Unico - Trés auséndias consecutivas em reumoes de guaisquer uns dos membros, sem justificativa
_formal, implicarde em desligamento do exercicio dafuncdo.

Artigo 20 - Quando se tratar de matéra gue envoiva guestdo ética ou proﬂssmnal relativa 2 assaaado ou
ocupzante de cargo na SOBRAC, o Conselho devera manter sigilo ate a solucdo definitiva da guestao.

SECAC iV - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 21- O Consetho Fiscal, na forma do artigo 25 do Estatuto Social, € composto por trés {03) membros
titulares e trés (OB_)' suplentes, eleitos pelos assodados com dircito a voto ¢ referendados pela Assembleia
Geral, com mandatos de dois (02} anos. ' ;
Pardgrafo tinico — Constitui-se num organismo autommﬂ de ammpanhamento e ﬁscahza(;aﬂ da aphcar;.an
; orcamentara, finandeira e patrimonial da SOBRAC.

_Artigo 22-0 Conseiho Fiscal se reunird pelo menos uma vez ao ano, com a presenga da maioria simples dos
seus integrantes, os gquais definirdo a melhor forma paré a sua convocagio, tendo em vista que a ausénda a
duas reunifes consecutivas sem justificativa fotmai'imp!icaré-no seu desligamento da funcdo.

Paragrafo Unico — Todas as deliberacfies realizadas nas reunides deverdo ser transoritas em Ata e colocadas 2
disposigio dos associados.

SECAO V — DA ASSESSORIA EXECUTIVA

Artigo 23 - A Assessoria Exeautiva serd exercida por pessoa, que podera ser remunerada. Sera designada pelo
Presidente para executar tarefas administrativas de acordo com delegagéo cia Dirctoria.
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Paragrafo Unico — Poderdo ser contratados mais fundondrios, em funcdo da necesldade de servico 2
cisponibilidade fihancaira,

SECAQ VI - DAS DIVISGES REGIONAIS

Artigo 24— As Divisdes Regionais sdo unidades administrativas da SDBRAC_, gue tem o objetivo de ai.:xiiiar— ho
atendimento das finalidades da entidade, conforme o Artigo 38 do Estatuto Sodal.

Paragrafo 12 — Poderfio representar uma unidade federada ou um grupo regionalizado de estados brasileiros e
¢ Distrito Federal, desde que uma divis3o regional congregue apenas estados membros de uma mesma regido’
geografica brasileira. LAF :

Paragrafo 22 - Para a criacio de uma regional a totalidade de assodados da regido proponente devers ser
consultada ¢ a aprovagdo dar-se-a pela maioria simples dos assodados de cada estado proponente aprovando
sua participacdo na divisdo regional. ' ' :

Artigo 25— Cada Divis3o Regional deverd ter regimento proprio, aprovado pelo Conselho Deliberativo da
SOBRACe redigidoem consonanga com o Regimento Geral da SOBRAC.

Artigo 26— Compete a cada Divis3o Regional:

a} promover a coordenacio e a integragio dos associados interessados no estudo, pesquisa, comercializagio
de produtos ou servigos em Aclstica ou dreas afins, na regido sab sua jurisdicio; :

b) tracar os planos e metas a serem atingidos para o desenvolvimento da Adlistica e dreas afins na reg:ao sob
sua jurisdicdo, em conformidade com a Diretoria Nadonal;

¢) colaborar com as Comissbes Permanentes e Tempordrias da SOBRAC;

d} fomentar estudos, projetose agdes, hem como o frabatho em educagdo continuads;

e} realizar atividades cientificas, sociais e culturais proprias (jornadas, cursos ou reunibes) desde que
aprovadas pela Dirctoria da SOBRAC. '

Artigo 27— Qualsqucr formas de dwulgagao c¢os eventos ¢ publ!cagocs deverdo veicular a logomarca ou
matenals indicados da Diretoria Nadonal da SOBRAC.

Artigo 28— Cada Divisio Regional terd como constituicdo minima trés (3} Coordenadores Regionais, que
exercerdo as funddes de Coordenador Gera Regtonal, Coordenador Secretdrio Regional e Coordenador
Tesoureiro Regional.

~ Paragrafo Unico - A solicitac3o de criacdo da Divisdo Hegzonal devera ser formalizada para a Dmetona da
SOBRAC através de documento assinado pelo seu Coordenador Geral Regiond e Coordenador Secretirio
Regiona {gquando j& existente} ou pelos associados gue preterndemn organiza-la, onde, conste @ drea de
abrangénda, a data de sua criacdo, o nome dos intcgz‘an'ﬂe&‘:e respectivas titulacdes. '

Artigo 29 - As Divises Regionais poderdo ter CNPJ proprio e gerir as verbas obtidas em atividades da propria
reg'ional sendo repassado um percentual do saldo da arrecadac3o para a Tesouraria N acional da SOBRAC
Paragrafo Unico — O percentual dtado no caput do- arbgo serd definido pelo Conseiho Deliberativo da SOBRAC
e revisado, no inido de mda gestdo.

Artigo 30 - As Divisdes Regionais, para viabilizar suas atividades, poderfo receber um percentual relativo 2
anuidade recolhida pelos assodados da SOBRAC domiciliados naguela regido, o qual deverd ser definido pelo
Conselho Deliberativo e revisado noinicio de cada gesto.
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Artigo 31 - Compete ac Coordenador Geral Regional de cada Divis3o Regional;
a) preparar um programa de plancs e metas para sua gestdo, aprovado no dmbito de sua divisdo regiona,
harmonizande-o com as atividades nacionais, através do parecer do representante-da Diretoria da SOBRAC
© citado no Paragrafo Unico do Artigo 39 do Estatuto; :

b) zelar pela eficiénda da Regional e 3 divulgagie de suas atividades, eshmulaﬂdo e incentivando a
participacio dos atuais ¢ novos associados;

¢} colabeorar com o desenvolvimento de atividades reiacaonadas a preparacio dos eventos nadonais
promovidos ou apaiados pela SOBRACG;

_d} reglizar reunifes presendais ou virtuais, periodicamente, com os integrantes de . sua regionad,
encaminhando relatério padronizado para a Diretoria Nadonal;

e} assessorar a Diretoria Nad’onai em tédos os assuntos pertincntcs;

f} apresentar, ao final da gestdo, para registro de sua aprovacde ou reprovacio, ao Consclho Deliberativo e a0
Conselho Fiscal da SOBRAC, respectivamente, umrelatorio de atividades e um relatério financeiro.

Artigo 32— Compete ao Coordenador Secretdrio Regional elaborar Ata das reunides da Divisdo Regional e
auxiliar na elahoracdo do relatdrio das atividades realizadas e encaminha-os & Diretoria Nacional.

Artigo 33— Compete ao Coordenador Tc:soureifo Regional efetuar 3 prestacdo de contas para a Diretornia da
SOBRAC, no prazo de sessenta (60} dias, de todo e gualguer evento de cunho arrecadatario, que a Diviso
Regionsl venha realizar mesmo guando possuir CNPJ proprio.

.!\rtigé.l 34 — As Divisdes Regionals, por meio de seu Coordenador Geral Regional e dentro de suas necessidades,
poderdo atribuir aos seus integranies outras funcdes especificas que colaborem no exercicio de suas gestdes
administrativas, comunicando tais atribuigSes  Diretoria Nadonal da SOBRAC. '

Artigo 35 — A E-Ieu_:ao das coordenzcdes das Dwasues Regmnals acompanhard a elagao da Diretoria & das
Consethos Nadonais da SOBRAC. :

" Paragrafo Unico - O mandato sera de dois anos, com reeleicdo pemitida no mesmo cargo pdr mals um
mandato. '

TITULD V - COMPETENCIA, ATRIBUICDES E DEVERES DAS COMISSOES
SECAQ | - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 36 - Todas as Comissfies siio vinculadas diretamente & Diretotia e deverdo assessora-a, acatando suas
decisdes finais e responsabilizando-se pela operacionalizacio das tarefas que the forem atribuidas.

Artigo 37 — As Comiss@es fardo, no minimo, reunides trimestrais {presendais ou virtuais) convocadas pelo seu
Coordenador, com a anteccdéncia minima de dez dias.

Parégrafo Umco Todas as deliberagfes tomadas nas reunides deverao ser transcritas em Ata e colocadas a
disposiciodos assoclados. ;

Artigo 38 — A nomeagdo & destituigdo dos mermbros, em ¢onjunto ou isoladamente, ou até mesmo a extingiio,
guando cabivel, das Comisstes sdo de compeiéncia da Diretoria da SOBRAC.

Paragrafo Unico ~ No caso das Comissdes Permanentes e da ComissZo Eleitoral & necessario gue o Conscih‘g‘.. W
<N ]

Deliberativo da SOBRAC aprove 0s nomes indicados
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Artigo 33 — A Diretoria devera elaborar Ato Nommativo que iregulamente as comisses permdnerltes =
temporarizas, obedecendo is regras.do Estatuto Sodale Reglmenm Geral.

Artigo 40 ~ A Diretoria indicard um Coordenador entre os assoriados escolhidos para compor a referida
comissdo € osintegrantes da Comissdo deverdo firmar Termo de Posse antes do inidio das atividades. [

SECAQ 111 - DAS CUMISSf)ES PERMIANENTES

Artigo 41— S&o Ccmnssoes Permanentes da Soczedade Bras:le;ra de Acistica:

a) Ensino e Pesqussa

b) Assuntos Estudantis

- ¢} Comunicagdo Instdtudonal

d} Exercicia Profissional -

.e} Produtos e Servigos

f} Legislagdo ¢ Normas Técnicas ;

 Pardgrafo 'I_.'l-nic_o — Poderdo ser criadas novas Comissdes Permanentes por meio de delibera'gﬁo conjunta entre -
Diretoria e Consefho Deliberativo, e, mediante alieracdo do Regimento Geral da SOBRAC.

Ariigo 42 - Compeie & Comiss3o de E'nsino e Pesguisa:

~ a) propor a Dirctoria ¢ descnvolver, quando solidtada, acdes relacionadas 2o ensino ¢ a pesquisa da Aclisticae
areas afins; : o ;
b) propor e colaborar na realizacdo de cursos, eventos e publicacBes na drea, em consondnda com as demais
Comissées. 3

Artige 43 - Compets a Comtssao de Assuntas Estudantis

a) propor a Diretonia agdes de interesse dos associados estudantes da SOBRAC e deserwvolvé -{as, quandn for
solicitzdo;
b} manter atual;zado um cadastro de cursos de graduacdo e pds-graduacdo izgados aoensinoe a pesqmsa em

 Actstica e 4reas afins;

¢} manter atualizade um cadastro dos principais eventos cm Actstica ¢ dreas afins. :
Pardgrafo Unico — A Coordenagdo da Comissfio Permanente de Assunios Estudaniis deverd ser exercida por
um associado estudants, mas sua constituicio poderd contemplar outras moddidad es de associados.

. Artigo 44 - Compete a Comissde de Comunicacdo fnstitucional: .

a) propor 3 Diretoria agdes e parcerias com outras entidades afins para promover camparhas de
esclaredmento publico ou outras acdes pertinentes & drea especifica e desenvolvé-las, guando for solicitado;
b} efetuar ampla dlvuigat;ﬁo das atividades de intercdmbio, de forma a atrair o maior niimero de mteﬂessados
no desenvolvimento e aperfeicoamento da Acistica e areas afins.

Artigo 45 - Compete a Comissdo de Exercicio Profissional: :

a) propor a Diretoria aghes reladonadas ao exercicio de atividades profissionais no campo da Acustica ¢ dreas
- afins e desenvolvé-las, guando for solicitado; BT : ;

b} propor e colaborar com a realizagdo de cursos, eventos ¢ publicacdes na érea, visando a educacdo
continuada e a qualificagdo profissiona, em consonéncia com a Cdmiss%o de Ensino e Pesquisa; o j

¢) colaborar nas atividades de interesse dos associados efetivos da SOBRAC e na Certificacio Profissional.
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Artigo 46 - Compcica Cpmisséo ¢cle Produtos e Servigos:
a) propor 4 Diretoria acBes de interesse dos associados institucionais da SOBRAC e relacionadas 2 producioe 3
comercializacdo de produtos e servigos no campo da Aclstica e dreas afins e desenvaiv& -las, guando for
" solicitado;

b} manter atuzlizado o contato de empresas e instituicles que atuem na Aclsticae 3 re as afins.

Parigrafo Unico — A Coordcnacio da Comissde Pemnanente de Produtos e Servicos devéré Ser,
preferencialmente, exercida por um representante de um associado institucional, mas sua const:tuzgao podera
-contemplar autras modalidades de associados.

Artigo 47 - Compete a Comissdo de Legislacdoe Normas Técnicas:

a) propor a Diretoria e desenvolver, quando solicitada, ag@es relacionadas a Legisiaf;aoe Normas Temcas no
campo da Aclstica ¢ dreas afins;

b} acompanhar ¢ participar do processo de oriagdo de legislagbes e normas junto as instituigBes responsaveis
{Congresso Nacional, ABNT, 1SO e putras). ' : :

SECAC IV - DAS COMISSOES TEMPORARIAS

Artigo 48 — A Diretoria pddera’t optar pela criago de ComissBes Tempordrias, quando houver atividades
especificas ou que ndo se enquadrem entre as competéncdias de nenhum dos drglos de admmlstra;éo ou das
Comisses Permanentes

. Artigo 49- A criacdo de Comissio Temporaria devers ser formalizada em Ata da Reunido da Diretoria, da qual
deverdo constar cxatamente scus objetivos, quais as atividades a serem exercidas, bem coma o nimero de
participanies e suas responsabilidades.

Artigo 50 - As Comissbes Temporarias poderdo ter seu prazo de duragdo previamente estipulado pela Diretoria
ou serdo extintas quando do encerramento de mandato da Diretoria gue as instituiu.

secﬁi.o V - DA COMISSAO ELEITORAL TEMPORARIA

Artigo 51 - A Comiss3o Heitoral serd convocada a cada hignio para administrar a redlizacio das eleicbes,
estando suas competéndas estabeleddas neste Regimento Geral ¢ no artigo 40 do Estatuto Sedal da SOBRAC.
Paragrafo Unico — A Comissdo Heitoral serd nomeada pelo Conselho Deliberativo na forma do artige 40 do
Estatuto Social, porém tera autonomia para deliberar sobre quaisquer questies de cunho eleitoral, desde que
atenda ao disposto no referido Estatuto e no presente Regimento Geral.

Artigo 52 — A Comissio Eleitoral serd automaticamente extinta apds o encerramento das eleigbes, com a
declaraciio dos eleitos e destruigio das cédulas canforme artiga 57.

- TiTU I.O Vl-DO REG IMENTO ELEITORAL

Artigo 53 - Todos agqueles que desejarem candidatar-se a‘cargos da Diretoria e dos Cmselhus da SOBRAC
deverdo atender ao Paragrafo 22 do Artigo 13 do Estatuto Social da entidade.
Pardgrafo 12 - As candidaturas para os cargos do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal deverdo ser

realizadas de forma avulsa e individualizada. L ‘ ; (,‘1\
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Paragrafo 22 - As candidaturas para os cargos de Diretoria constituiric uma chapa conforme o Artigo 29 do -
Estatuto da SOBRAC.
Para'grafn 32 - Cada candidato deve dar a sua anuéncia escrita para inclusio de seu nome na respectiva chapa.

Artigo 54 — A Comissao Fleitoral indicada pela Diretoria & nomeada pelo Conselho Deliberativo para este fim
devera ser integrada por no minimo trés associados efetivos, respeitando 0s procedimentos estabelecidos no

Estatuto e no Regimento Geral da SOBRAC. Vi '

Paragrafo 12 - A Comissdo Eleitoral tera sob sua responsabilidade o desenvolvimento de todo o processo
- eleitoral, desde a abertura da periodo de inscrigbes de cahdidaturas, a organizagio da distribuicdo e coleta das
cédulas, bem como os procedimentos de votacdn, a contagem dos votos, proclamacio definitiva dos
resultados [correio convenciona'i-'ou eletrénico), elaboracdo da Ata, homologacio dos resultados na
Assembleia Geral e posterior destruicio das cédulas. ;

Paragrafo 29 - As despesas relativas ao processo eleitoral deverdo ser cobertas pe!a SOBRAC, apds aprovagao
do orcamento especifico pela Diretoria.

Artigo 55 — A apuracdo dos votos deverd acontecer em sessdo publica e as chapas concarrentes poderdo
indicar um fiscal para acompanhamento da apuragﬁol ;

Artigo 56 — Cabe recurso das decisBes da Comiss3o Eleitoral ao Conselho Deliberativo, no prazo maximo de
dez (10} dias da divulgacio dos resultados da eleigdo, encammhado por escntn (mrrem fonvem:mnai au
eletrBnico).

Paragrafo Unico = O Conselho Deliberativo tem um grazo mg’aximo de trinta (30} dias para deliberar sobre o

TECUrsa.

Artigo 57 — A destruicdo das cédulas ocorrera trinta {(30) dias apds a homologacao do resultado da eleigdo pPIa
Assembieia Geral da SOBRAC. '

Tl'Tu LO Vil - DO AFASTAMENTO, INFRACOES E PENALIDADES

‘Artigo 58 — Perdem a qual:dade de associados, au{omaticamente independentemente de suas Categarlas
aqueles gue tenham: ; '

a) solicitado por escrito o cancelamento de sua inscrigio como associado;

b) falecido;

¢} sua inscrigdo cassada em conselho profissional ou drgdo de classe similar;

d} sido declarados judiciah:nehte incapazes ou que estejam interditados.

Paragrafo Unico — No caso da alinea “c”, podera o associado ser reintegrado, em qualquer tempo, mediante o '
cancelamento da cassacao.

Artigo 59 — Constitul infracio disciplinar:

a) usar e divulgar sem autorizacdo expressa da D|retor;a o nome, a marca au simbolos da Sociedade Brasslelra
de Acustica; =

b} descumprir o Estatuto Social, o Regimento Geral, ou quaisquer outras normas da associacdo;

c) causar prejujizo moral ou financeiro a Associacdo no exercicio de qualguer cargo;

dlagir contrariamente as finalidades da Associacdo |

e) praticar ato de impkobidéde desvio de conduta ou desleixo no desempenho das suas respectivas fungdes N

no dmbito da Soc:edade Brasileira de Actstica. REGISTRADO PARA EFEITG DE
CONSERYAQAQ E AUTENTICA-
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Artigo 60 — As penalidades sgo:
a) Advertancia

b) Suspensdo

¢} Exclusdo

Pardgrafo Unico - As penalidades nio sfio sequenciais e obedecerdo a natureza e a gravidade da infragdo,
sendo gue a reincidéncia implica em emprego de pena mais severa.

Artigo 61— Todas as penalidades serdo impostas pela Oiretoria, posmhhtandc ao associado apresentar defesa
escrita sobre a infracdo cometida.

Pardgrafo 12 - A infragdo sera apurada em sindicdncia interna, por intermédio de uma cpmisséo temporaria,
nomeada pela Diretoria, sendo assegurada ao interessado a ampla defesa. :

Paragrafo 22 — Cabe recurso da decisdo da Diretoria ao Conselho Deliberativo. ;
Pardgrafo 32 — O processo de sindicancia deverd constituir pasta propria, contendo o Termo de Abertura de
Sindicdncia com o relata de todos os fatos imputados ao associado, quandzl possivel acompanrhade de
~ documentos, a defesa do associado e a copia da decisdo da Diretoria que optou pela aplicagdo da pena!idade;
bem como o recurso (quando houver) e a decisio do Conselho Deliberativo sobre o recurso.

Artigo 62 — O processo de sindicincia tramitara em sigilo absoluto, resguardada a vista 3s partes envolvidas.

Artigo 63 — Aberta a sindicancia, o associado serd notificado por via postal, por meio de carta registrada com
aviso de recebimento, para que no prazo de trinta (30) dias apresente sua defesa, na farma escrita.

Artigo 64 — O associado serd comunicado, também, por via postal, por meio de carta registrada com aviso de
recebimento, da decisdo da Diretoria, cabendo recurso, que terd efeito suspensivo, dirigido ao Conselho
Deliberativo, no prazo de trinta (30) dias.

Artigo 65 — Além das penalidades previstas no artigo 59 do presente Regimento Geral e havendo prejuizo ou
qualquer espécie de dano causado pelo associado contra a Sociedade Brasileira de Actistica, aos seus
associados ou colaboradores, serdo adotadas as medidas judiciais cabiveis, nas esferas civel e criminal, para
repara;éo e responsabilizacdo por tais atos. '

Artigé 66 — Havendo a instauracdo de sindicancia referente a algum membro da Diretoria, Conselho
Deliberativo ou Conselho Fiscal, 0 mesmo serd imediatamente afastado do cargo e, caso venham a ser-lhe
impoﬁtas as penalidades ‘_dc- artigo 59 do presente Regimento Geral, ficara sujeito a destitui(;ﬁc; definitiva do
cargo. :

Paragrafo Unico — O afastamento serd comunlcado por escrito, por carta registrada com aviso de
‘recebimento, sendo imediatamente avisado o suplente para que ocupe o cargo vago até o encerramento da
sihdicéhcia,_ podendo efetivar-se no mesmo em caso de condenacdo.

Artigo 67 — Aplicada pela segunda vez a penalidade de adverténcia, o associado sera automaticamente
suspenso e, tendo sido’ suspenso por duas vezes sera excluido da associacao conforme deliberacdo da
Diretoria, sendo-lhe assegurada a ampla defesa e o direito a recurso nos termos do artigo 60 deste Regimento.

TITULO Vil — DO ENCONTRO DA SOBRAC
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Artigo 68 - O Fncontro da SOBRAC sera realizado a cada 2 anos, em anos pares, sob responsabilidade de uma
Comissdo Temporaria liderada por um Coordenador, associado da entidade, e o processo de organizacio deve
atender a uma normativa especifica proposta pela Direforia e expedida pelo Conselho Deliberativo. i
Paragrafo Unico - Outros eventos ou congressas poderdo s_.er realizados individuaimente ou em colaboracdo |
com outras entidades. .

TITULD IX — DOS BENS PATRIMONIAIS DA SOBRAC

Artigo 69 — A alienacao, a Hipateca, o penhor, a2 venda ou a troca dos bens patrimoniais da Assocdacdo
somente poderd ser decidido por -aprovagﬁb da- maioria absoluta da Assembleia Geral, convocada
especificamente para tal fim.

?arégrafo Unico — A baixa, a venda linclusive pela internet) ou a troca de bens maveis pode ser autorizada
pelo Conselho Deliberativo, a pedido da Diretoria e apbs a avaiia;ﬁd individualizada de cada bemn.

TITULD X - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 70 - O Regimento Geral podera ser alterado mediante prnpnsté de gualguer associado e‘ncaminhar_#a

para a Diretoria e avaliada pelo Conselho Deliberativo. ' ‘
_ Paragrafo Unico - As alteragdes aprovadas na forma do coput deste artigo passam a vigorar no dia seguinte 3

sua aprovacio em Assembleia. ' '

Artigo 71 — As Divisbes Regionais existenles terdo um praro de sessenta (60) dias para atender ao
preenchimento da documentacdo encaminhada pela secretaria da SOBRAC, a fim de regularizar sua situagdo.
Paragrafo Gnico: O ndo atendimento ao prazo estipulado sujeitard. as DivisGes Regionais 3s benalidade's
previstas neste regimento. :

Artigo 72 — Os casos omissos deste Regimento Geral serdo resolvidos pela Diretoria e homologados pelo
Conselho Deliberativo. ;

Artigo 73 — O Regimento Geral entra em vigor na data da sua publicagio.

Belém, 30 de maio de 2012.

Dinara }{a\}ier da Paixdo
Presidente da SOBRAZ

V[STCE Daniel Fernando B refico Zajarkiewcch
Advogado — OAB/SP 230.325
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